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Formularz zgłoszeniowy 
do projektu „Rozwiń swój potencjał” 

DANE OSOBOWE 

Imię (imiona)  Nazwisko  

PESEL             

Telefon kontaktowy          e-mail @ 

MIEJSCE ZAMIESZKANIA1 

Ulica  Nr domu  Nr lokalu  

Miejscowość  

Kod pocztowy   –    Poczta  

WYKSZTAŁCENIE 

 niższe niż podstawowe  podstawowe  gimnazjalne 

 ponadgimnazjalne (tj. średnie lub zawodowe)  policealne (tj. szkoła policealna)  wyższe 

AKTUALNY STATUS ZAWODOWY / DODATKOWE INFORMACJE (należy zaznaczyć „X” w każdym wierszu) 

 tak 

 nie 
bezrobotny(-a)2 

 tak 

 nie 
długotrwale bezrobotny(-a)3 

 tak 

 nie 
bierny(-a) zawodowo4 

 tak 

 nie 
Oświadczam, iż jestem osobą pozostającą bez pracy od dnia (dzień/ miesiąc/ rok): ____/ ____/ ________ 5 

 tak 

 nie 
ubogi(-a) pracujący6 

 tak 

 nie 
zatrudniony(-a) na umowach krótko-terminowych7 

 tak 

 nie 
pracujący(-a) w ramach umów cywilno-prawnych8 

 tak 

 nie 

 odmawiam 
podania 

informacji 

Jestem osobą niepełnosprawną9. /DANE WRAŻLIWE/ 

OŚWIADCZENIA 

Ja, niżej podpisany(-a) oświadczam, że: 

1. Zapoznałem(-am) się z Regulaminem rekrutacji do projektu i go akceptuję. 
2. Zgodnie z wymogami zawartymi w Regulaminie rekrutacji do projektu i Formularzu zgłoszeniowym spełniam kryteria uczestnictwa 

w projekcie. 
3. Jestem świadomy(-a), że złożenie Formularza zgłoszeniowego nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem do udziału w projekcie. 
4. Mam świadomość, że działania projektowe mogą odbywać się w miejscowości innej od mojego miejsca zamieszkania oraz, że Beneficjent 

może nie wziąć pod uwagę preferowanych przeze mnie terminów i sposobu organizacji zajęć. 
5. Akceptuję poniższe oświadczenie dotyczące przetwarzania danych osobowych (obowiązek informacyjny realizowany w związku z art. 13 
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i art. 14  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679). 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dalej zwanym 
RODO (Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679) informuję iż: 

1. Administratorem Pani/ Pana danych osobowych jest Centrum Kształcenia Ustawicznego Euronauka Sp. z o.o., ul. Harcerska 18, 63-000 

Środa Wielkopolska. 

2. Z administratorem danych można skontaktować się poprzez adres mailowy biuro@euronauka.eu, telefonicznie pod numerem 61 28 64 964 

lub pisemnie na w/w adres siedziby administratora. 

3. We wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych 

można skontaktować się na adres mailowy biuro@euronauka.eu. 

4. Pani/ Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia naboru do projektów finansowanych ze środków europejskich przez 

Centrum Kształcenia Ustawicznego Euronauka Sp. z o.o. i będą przechowywane do momentu wygaśnięcia obowiązku ich przechowywania 

wynikającego z przepisów prawa. 

5. Dane mogą być przekazane podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa. 

6. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, 

którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. Przysługuje Pani/ Panu również prawo do ograniczenia przetwarzania danych lub 

wniesienia sprzeciwu do przetwarzania danych na zasadach określonych w RODO. 

7. Podanie przez Panią/ Pana danych osobowych jest: 

a. wymogiem ustawowym gdy przetwarzanie danych osobowych następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego 

z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej, 

b. wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy. 

 

Uprzedzony(-a) o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą lub zatajenie prawdy, niniejszym oświadczam, że dane 
zawarte w niniejszym Formularzu są prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym. 

 
 

 ………...……………….…………………… 
 data i podpis 
 
 
 
Informacje/wyjaśnienia: 
1 Należy podać adres zamieszkania, w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, tj. miejscowość, w której przebywa się z zamiarem stałego pobytu. Adres ten 
powinien umożliwić kontakt w przypadku zakwalifikowania do projektu. 
2 Osoby bezrobotne – osoby pozostające bez pracy, gotowe do podjęcia pracy i aktywnie poszukujące zatrudnienia. Definicja uwzględnia osoby 
zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jeżeli nie spełniają one wszystkich trzech kryteriów. Osobami bezrobotnymi są 
zarówno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywności ekonomicznej ludności, jak i osoby zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzględnia 
studentów studiów stacjonarnych, nawet jeśli spełniają powyższe kryteria. Osoby kwalifikujące się do urlopu macierzyńskiego lub rodzicielskiego, które są 
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierają świadczeń z tytułu urlopu), są również osobami bezrobotnymi w rozumieniu Wytycznych. 
3. Osoby długotrwale bezrobotne – definicja pojęcia „długotrwale bezrobotny" różni się w zależności od wieku: 

 młodzież (<25 lat) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy (>6 miesięcy), 

 dorośli (25 lat lub więcej) - osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy). 
4 Osoby bierne zawodowo – osoby, które w danej chwili nie tworzą zasobów siły roboczej (tzn. nie pracują i nie są bezrobotne). Studenci studiów 
stacjonarnych są uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby będące na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecność w pracy, spowodowana 
opieką nad dzieckiem w okresie, który nie mieści się w ramach  urlopu macierzyńskiego lub urlopu rodzicielskiego), są uznawane za bierne zawodowo, 
chyba że są zarejestrowane już jako bezrobotne (wówczas status bezrobotnego ma pierwszeństwo). Osoby prowadzące działalność na własny rachunek (w 
tym członek rodziny bezpłatnie pomagający osobie prowadzącej działalność) nie są uznawane za bierne zawodowo. 
5 Należy wskazać datę następnego dnia po zakończeniu aktywności zawodowej tj. zakończenia okresu zatrudnienia, wykonywania pracy w ramach 
umowy cywilno-prawnej lub też zaprzestania prowadzenia działalności gospodarczej, a w przypadku absolwentów datę zakończenia aktywności 
edukacyjnej tj. datę następnego dnia po ukończeniu szkoły. 
6 Ubodzy pracujący – osoby, których zarobki nie przekraczają płacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za 
pracę) lub osoby zamieszkujące w gospodarstwie domowym, w którym dochody (z wyłączeniem transferów socjalnych), przypadające na jedną osobę, nie 
przekraczają kryteriów dochodowych ustalonych w oparciu o próg interwencji socjalnej w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu. 
7 Osoby zatrudnione na umowach krótko-terminowych – osoby zatrudnione na umowach krótkoterminowych, których miesięczne zarobki nie 
przekraczają wysokości minimalnego wynagrodzenia; umowa krótkoterminowa – umowa wskazująca na zawarcie stosunku pracy lub innej formy 
zatrudnienia zawartą na czas określony, który upływa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dłużej niż 6 miesięcy; 
8 Osoby pracujący w ramach umów cywilno-prawnych – pracujący w ramach umów cywilno-prawnych, których miesięczne zarobki nie przekraczają 
wysokości minimalnego wynagrodzenia; stosunek cywilnoprawny regulowany jest ustawą z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny - Dz. U. z 2017 r. poz. 
459, z późn. zm. 
9 Osoby z niepełnosprawnościami – osoby niepełnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z późn. zm.), a także osoby z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy 
z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375 z późn. zm.). 
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